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Addetti impianti sportivi 
Circoli di Golf



E.N.P.A.L.S.

Tale categoria  non esaurisce la vasta gamma delle figure professionali di cui 
si avvalgono le associazioni e società sportive dile ttantistiche per svolgere la 
loro attività. 

Importante ruolo, è, infatti, quello riservato agli

“addetti agli impianti sportivi”, 
il cui operato è stato ritenuto talmente utile da in durre il legislatore, mediante 

l’articolo 3 del D. Lgs. n. 708/ 1947 istitutivo dell’E.N.P.A.L.S. e ratificato con
modificazioni  dalla Legge 29 novembre 1952 n.2388.  

A D D E T T I  
IMPIANTI
SPORTIVI



E.N.P.A.L.S.

DECRETO LEGISLATIVO  n. 708/1947     istitutivo del l’ E.N.P.A.L.S.
ARTICOLO 3

Sono obbligatoriamente iscritti all'Ente tutti gli appartenenti alle 
seguenti categorie di qualsiasi nazionalità :

Punto 21)
impiegati ed operai dipendenti dalle case da gioco,  dagli ippodromi e dalle 
scuderie dei cavalli da corsa e dai cinodromi; pres tatori d'opera addetti ai 
totalizzatori, o alla ricezione delle scommesse,pre sso gli ippodromi e   
cinodromi,  nonché presso le sale da corsa e le agen zie ippiche; 

addetti agli impianti sportivi ;  

dipendenti dalle imprese di spettacoli viaggianti 

A D D E T T I
IMPIANTI

SPORTIVI



E.N.P.A.L.S.
A D D E T T I  

IMPIANTI
SPORTIVI

Modifiche  2001Modifiche  2001

Inserimento dei dipendenti 
delle Federazioni sportive 
nazionali  a seguito della 
legga Melandri

Circolare INPS n. 41  
del 16 febbraio 2001

LE FEDERAZIONI SPORTIVE SONO PASSATE
� da enti pubblici
� a enti      privati



Decreto legislativo 23 luglio 1999, n.242, 
“ Riordino del Comitato olimpico nazionale italiano – CONI, 

Le federazioni sportive nazionali hanno natura di associazione  con personalità
giuridica di diritto privato. 
Esse non perseguono fini di lucro e sono disciplina te, per quanto non  espressamente  
previsto nel presente decreto, dal codice civile e dalle disposizioni di attuazione del 
medesimo”.
In relazione all’attività sportiva dalle stesse svol ta  le Federazioni sportive nazionali
dovranno essere pertanto classificate quali organis mi privati, con attribuzione di 
codice  ISTAT 1991 92.62.3., csc 1.18.08, 
e non più in base all’art.49 comma 2) legge n.88/89,  quali enti pubblici (csc 2.01.01).
Le stesse dovranno essere assoggettate a tutte le c ontribuzioni stabilite per il settore 
di appartenenza, con obbligo contributivo IVS all’E NPALS del personale dipendente , 
con esclusione di quello dipendente dal CONI impieg ato presso le federazioni sportive 
nazionali alla data del gennaio 1999,  come previst o dall’art.17 del citato D.lgs.  n.242/99. 
Gli effetti derivanti dalla variazione della classi ficazione  decorreranno, in applicazione 
dell’art.3 comma 8) legge n.335/95, dal periodo di paga in corso alla data di  emanazione 
della presente circolare.



E.N.P.A.L.S.
INTEGRAZIONE  - DEFINIZIONE

A D D E T T I IMPIANTI
SPORTIVI

Modifiche  2003/2005Modifiche  2003/2005

Finanziaria 2003 e 
conseguente D.M. 15 
marzo 2005 con modifica 
DLCPS 16 luglio 1947 n. 
708
( adeguamento E.N.P.A.L.S. 

)

Sono  stati modificati  nel D.L.  n. 708/1947  
tre punti: 
� n. 20    - 22   - 23



La legge 27 dicembre 2002 n. 289 – art. 43  
(FINANZIARIA 2003)

Ha deferito al Ministero del lavoro 
il potere di adeguare con decreto 

le categorie dei soggetti assicurati obbligatoriame nte  all’E.N.P.A.L.S.

20)impiegati, operai, istruttori e addetti agli imp ianti e circoli sportivi 
di qualsiasi genere , palestre, sale fitness, stadi, sferisteri, campi 

sportivi, 
autodromi 

22) direttori tecnici, massaggiatori, istruttori e i di pendenti delle 
società sportive 

23) atleti , allenatori, direttori tecnico sportivi e p reparatori atletici delle 
società di calcio professionistico e delle società sp ortive  professionistiche



20) impiegati, operai, istruttori e addetti agli imp ianti e circoli sportivi 
di qualsiasi genere , palestre, sale fitness, stadi, sferisteri, campi sportivi, 
autodromi 

Per quanto concerne gli istruttori e gli addetti ag li impianti e circoli sportivi, 
sulla base del  DM 15 marzo 2005 , l’obbligatorietà dell’iscrizione sussiste

a prescindere dalla natura giuridica - subordinata o autonoma –
del rapporto di lavoro.
E’ da considerare addetto agli impianti sportivi il personale la cui prestazione 
è direttamente legata a impianti e circoli sportivi.
Per il datore di lavoro se gli impianti venissero m eno. “ Si dovranno, comunque, 
escludere dalla nozione di addetti agli impianti i soggetti impegnati in attività
collaterali che, pur svolgendosi materialmente nell’impianto o presso di esso, 
ed eventualmente anche alle dipendenze dello stesso  gestore, si caratterizzano 
per una specifica, autonoma funzioneeconomica: ci si riferisce alle attività di bar, 
ristorante, e simili ” (cfr. parere del Consiglio  di Stato n. 1036/84)

Analisi modifiche  D.L. 708/1947
( adeguamento E.N.P.A.L.S. – punto 20 )



22) direttori tecnici, massaggiatori, istruttori e i di pendenti delle società sportive 
*****

Ogni attività, quantunque esercitata in via non esc lusiva né preminente, 
si sviluppi con  caratteristiche di abitualità . 

Il termine “ abitualità ” sta a delimitare un’attività caratterizzata da ripe titività, 
regolarità, stabilità e  sistematicità di comportamen ti; 

esso ha un significato contrario a quello di “occasional ità” che, riferito ad 
una attività, traduce i caratteri della contingenza , dell’eventualità, 
della secondarietà (cfr. Cass. Sez.  III  pen., 20 g iugno  1988, n.1052);

*****
Il principio esposto è applicabile anche agli atleti  professionisti.

Analisi modifiche  D.L. 708/1947
( adeguamento E.N.P.A.L.S. – punto 22 )
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Maestri di golf ed assistenti 
(Sportivi professionisti  ex legge 

91/81)



E.N.P.A.L.S.

Per tali lavoratori, è necessario evidenziare che se  il rapporto di lavoro è
instaurato tra il circolo e il maestro di golf  e l a retribuzione venisse erogata 
dal circolo dovrebbero essere assolti gli adempimen ti contributivi di legge 
il cui onere graverà interamente 

� sul circolo sportivo in presenza di rapporto di lavoro subordinato
� sul lavoratore interessato in presenza di lavoro autonomo

In ogni caso responsabile dell’adempimento è il circ olo sportivo.

In caso contrario, se nessun rapporto intercorre tr a il circolo ed il maestro 
di golf , in quanto la retribuzione viene erogata d irettamente da colui che 
chiede prestazioni ( allievo) non si rinviene alcun  obbligo contributivo nei 
confronti dell’E.N.P.A.L.S.

Maestri di golf ed assistenti 
(Sportivi professionisti  ex legge 91/81)
Status giuridico e previdenziale



E.N.P.A.L.S.

I redditi di lavoro autonomo sono soggetti a contri buzione  E.N.P.A.L.S.  

se il lavoratore ha  avuto redditi contrattuali  dichiarati ai sensi 

dell’art. 53  TUIR 

Non sono soggetti a contributi E.N.P.A.L.S.  i redditi derivanti da
� prestazioni a privati (allievi )  
� redditi “ diversi “ di cui all’art. 67 TUIR.

Redditi  di lavoro autonomo – professionisti golf
soggetti  o non soggetti a contributi  E.N.P.A.L.S.  



ATTIVITA’ SOGGETTA E NON SOGGETTA  A     E.N.P.A.L.S  ATTIVITA’ SOGGETTA E NON SOGGETTA  A     E.N.P.A.L.S  

E.N.P.A.L.S. LAVORATORI AUTONOMI – PROFESSIONISTI

ATTIVITA' PROFESSIONISTI Riferimento 
ENPALS

ATTIVITA' SVOLTA PER I CIRCOLI SPORTIVI

Attività contrattuali Soggetto a ENPALS

ATTIVITA' PERSONALE

Insegnamento ai dilettanti Non soggetto previdenziale

Partecipazione PRO AM Premi "aleatori" Non soggetto previdenziale

Partecipazione gare FIG Premi "aleatori" Non soggetto previdenziale
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OMESSO VERSAMENTO 
CONTRIBUTI A E.N.P.A.L.S.

Lavoratori dipendenti



L’omesso versamento della contribuzione all’ E.N.P.A .L.S. espone il datore di 
lavoro subordinato a responsabilità
� verso il dipendente per lesione del diritto di ques ti alla regolare 

posizione previdenziale,  
� verso l’ente per l’inadempimento e responsabilità

Ciò senza che rilevi come esimente il versamento ef fettuato all’INPS, 
da ritenersi indebito (e di cui potrebbe dunque ric hiedersi  il rimborso).

RESPONSABILITA’RESPONSABILITA’

E.N.P.A.L.S.
LAVORATORI DIPENDENTI

OMESSO VERSAMENTO  CONTRIBUTI    
E.N.P.A.L.S.



L’ente ed il lavoratore possono domandare la regola rizzazione entro i 
limiti della prescrizione il cui termine è
� quinquennale , se l’accertamento dell’omissione è dell’E.N.P.A.L. S., 
� decennale se esso risulta far seguito ad una denuncia del lav oratore

( cfr. art. 3, co. 9 e 19, legge n. 335 del 1995) 

Il ritardo nel versamento comporta il pagamento di somme aggiuntive 
a favore dell’ente. 

TERMINI  DI REGOLARIZZAZIONETERMINI  DI REGOLARIZZAZIONE

E.N.P.A.L.S.
LAVORATORI DIPENDENTI

OMESSO VERSAMENTO  CONTRIBUTI    
E.N.P.A.L.S.



I contributi, una volta prescrittisi, 

non possono essere più versati
derogandosi nella specifica materia alla disposizio ne di cui all’art. 2937 c.c. sulla 

rinunzia alla prescrizione. 

Ne deriva la possibilità, per il lavoratore dipende nte, di rivendicare, 
una volta perfezionatisi i requisiti per il pension amento, 

il risarcimento del danno pensionistico, danno cons istente nella mancata 
o ridotta prestazione previdenziale a causa dell’om issione contributiva 

ormai prescritta. 

TERMINI  DI PRESCRIZIONE – CONSEGUENZE ENTE SPORTIVOTERMINI  DI PRESCRIZIONE – CONSEGUENZE ENTE SPORTIVO

E.N.P.A.L.S.
LAVORATORI DIPENDENTI

OMESSO VERSAMENTO  CONTRIBUTI    
E.N.P.A.L.S.



Tale danno è risarcibile in forma specifica mediante  versamento 
(ex art. 13, legge n. 1338/1962) presso l’E.N.P.A.L .S.  di un capitale 
di entità tale da dar luogo ad una rendita corrispon dente alla prestazione 
o quota di prestazione perduta  a causa dell’inadem pimento di cui sopra. 

Detto versamento di capitale è possibile anche come risarcimento 
della lesione della regolare posizione contributiva  e quindi ancor prima 
del perfezionamento del danno pensionistico (di cui  così si evita l’insorgenza). 

Tanto il datore di lavoro che il dipendente sono am messi a costituire la 
rendita, in presenza di prova di data certa del rap porto di lavoro subordinato 
caratterizzato dall’omissione di contributi prescri tti. 

CONSEGUENZE ENTE SPORTIVO - RISARCIMENTOCONSEGUENZE ENTE SPORTIVO - RISARCIMENTO

E.N.P.A.L.S.
LAVORATORI DIPENDENTI

OMESSO VERSAMENTO  CONTRIBUTI    
E.N.P.A.L.S.



E.N.P.A.L.S.

OMESSO VERSAMENTO 
CONTRIBUTI A E.N.P.A.L.S.

Professionisti



Per gli sportivi professionisti con rapporto di lav oro autonomo, l’art. 9, 
comma 4, legge n. 91 del 1981,  pone a carico degli assicurati  l’intera aliquota 
contributiva. 

L’E.N.P.A.L.S.  mostra di ritenere che il  committe nte di lavoro autonomo 
debba provvedere ad anticipare la contribuzione anc he per il lavoratore, 
esercitando poi il diritto di rivalsa su di lui .
(Circolare ENPALS n. 20 del 4 giugno 2002). 

PREMESSA PREMESSA 

E.N.P.A.L.S.
LAVORATORI AUTONOMI - PROFESSIONISTI

OMESSO VERSAMENTO  CONTRIBUTI    
E.N.P.A.L.S.



In ogni caso l’omissione contributiva non produce d anno al lavoratore fin 
quando non si realizza la prescrizione, operando -e ntro tale limite- il principio 
di automaticità delle prestazioni ex art. 2116, comm a 1  C. C. 

Un volta che la contribuzione non versata risulti p rescritta, è
opinabile ipotizzare una responsabilità per danni in  capo al committente, 
stante il disposto dell’art. 9, comma 4, legge n. 9 1 del 1981.

Il  vincolo dell’anticipazione del contributo in ca po al committente , 
evidenzia il fatto che il lavoratore si sarebbe dov uto avvedere della 
mancata rivalsa su di lui.
Cosicché la  prescrizione ed il danno pensionistico -potenziale od attuale- si 
presentano correlati anche alla negligenza del lavo ratore autonomo. 

RESPONSABILITA’ CORRELATA – COMMITTENTE /LAVORATORE 
AUTONOMO 

RESPONSABILITA’ CORRELATA – COMMITTENTE /LAVORATORE 
AUTONOMO 

E.N.P.A.L.S.
LAVORATORI AUTONOMI - PROFESSIONISTI

OMESSO VERSAMENTO  CONTRIBUTI    
E.N.P.A.L.S.



La situazione di inadempimento  contributivo  reali zzatasi presso l’E.N.P.L.A.S.
non è certo ovviabile mediante partite di giro fra t ale ente e l’INPS, 

presso cui si sono effettuati i versamenti 

(ed al quale solo si potrebbe richiedere la restitu zione dell’indebito)

L’auto-denuncia comporterebbe il pagamento di sanzi oni (sia pure, forse, 
ridotte) e non varrebbe al fine di sanare i periodi  già coperti da prescrizione 
(ovviabili solo con l’onerosa costituzione di rendi ta vitalizia). 

RESPONSABILITA’ CORRELATA – CONSIGLI OPERATIVI RESPONSABILITA’ CORRELATA – CONSIGLI OPERATIVI 

E.N.P.A.L.S.
LAVORATORI AUTONOMI - PROFESSIONISTI

OMESSO VERSAMENTO  CONTRIBUTI    
E.N.P.A.L.S.



Non sembra consigliabile  affrontare gli oneri con comunicazione E.N.P.A.L.S.
Si dovrebbe provvedere  all’iscrizione al Fondo pen sionistico per  i 
lavoratori autonomi  sportivi professionisti .

E’ probabile l’unificazione dell’ENPALS  presso l’IN PS.
In ogni caso è possibile la ricongiunzione  o la tot alizzazione .

Allo stato attuale non è detto che l’irregolarità di quanto fin qui avvenuta sia 
notata dall’ENPALS e/o dall’INPS. 

RESPONSABILITA’ CORRELATA – CONSIGLI OPERATIVI RESPONSABILITA’ CORRELATA – CONSIGLI OPERATIVI 

E.N.P.A.L.S.
LAVORATORI AUTONOMI - PROFESSIONISTI

OMESSO VERSAMENTO  CONTRIBUTI    
E.N.P.A.L.S.


